
คํานํา 
 

องคการบริหารสวนตําบลควนเมา จะตองติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  และแกไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ขอ 29  ขอ 30 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 6086 ลง
วันที่  19  สิงหาคม  2565  เรื่อง  ซักซอมแนวทางปฏิบัติการใชแผนพัฒนาทองถิ่นขององคปกครองสวนทองถิ่น
เพื่อจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะ    โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่นดําเนินการอยางนอยปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป โดยใหคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินตอผูบริหารทองถิ่น เม่ือผูบริหารทองถ่ินไดรับรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินแลว
ใหตรวจสอบและมีความเห็น แลวจัดทําเปนประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นประจําป 
จะตองปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน นับแตวันลงนามประกาศ
หรือนับแตวันใหความเห็นดังกลาว ภายในเดือนธันวาคม  เมื่อผูบริหารทองถิ่นประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นประจําปแลวใหเสนอเปนญัตติหรือเสนอตอประธานสภาทองถิ่น เพื่อใหประธานสภา
ทองถิ่นไดบรรจุในวาระการประชุมสภาทองถ่ินเปนการรับทราบ เมื่อสภาทองถ่ินไดเสนอความเห็นหรือรับทราบ
แลว ใหประธานสภาทองถ่ินสงความเห็นนั้นใหผูบริหารทองถ่ินโดยเร็วหรืออยางชาไมควรเกิน 15 วัน นับแตวันที่
ประชุมสภาทองถิ่นรับทราบ และใหผูบริหารทองถิ่นจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อนําผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นประจําปรวมท้ังความเห็นของสภาทองถ่ิน ใหคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน
รับทราบ เพื่อนําไปดําเนินการปรับปรุง แกไข กําหนดแนวทางการพัฒนาทองถิ่น กําหนดกรอบนโยบาย ทิศทาง
แนวทางการพัฒนาทองถิ่นเพื่อใหเปนไปตามหนาที่และอํานาจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีผลกระทบตอ
ประโยชนสุขของประชาชนและดําเนินการนําไปวิเคราะหการพัฒนาทองถ่ินตอไป 

ดังนั้น  เพ่ือใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลควนเมา จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหาร
สวนตําบลควนเมา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการติดตามให
นายกองคการบริหารสวนตําบลทราบ  คณะกรรมการหวังเปนอยางยิ่งวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถ
เปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนาทองถิ่น  สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได  และประชาชนเกิดความพึง
พอใจสูงสุด   
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สวนที่ 1 
บทนํา 

1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมีจุดหมายไม
เหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเมื่อนําแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoringand Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหนายกองคการบริหารสวนตําบลควนเมา 
พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง และ สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลควนเมาสามารถกํากับดูแล ทบทวน และ
พัฒนางาน พัฒนาทองถิ่นตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาจึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสําคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลควนเมาหรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดกําหนดไวหรือไม 
รวมท้ังงบประมาณในการดําเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลควนเมาตรวจสอบดู
วาแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรพัยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกําหนด
ไวหรือไมอยางไร 
  3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา
ทองถ่ิน และขั้นตอนตาง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการดําเนินงาน
ตามภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาวาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม ทําใหทราบและ
กําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทําใหทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดออน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากนายกองคการบริหารสวนตําบลควนเมาสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบลควนเมา ปลัดองคการบริหารสวนตําบลควนเมา ผูบริหารระดับหัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง 
บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาสภาพพื้นที่และผูมีสวนเก่ียวของเพื่อนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน 
โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพื้นที่แวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของ
ประชาชนในเขตรับผิดชอบองคการบริหารสวนตําบลควนเมา 

  บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดําเนินการขยายโครงการตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสที่จะดําเนินการและตั้งมั่นอยางสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่ง
ที่เปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดําเนินการปรับปรุงใหดีขึ้นตั้งรับให
มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตร    หรือผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตําบล
ควนเมาใหเกิดประโยชนเพื่อดําเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดําเนินการ 
สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลควนเมาโดยการติดตามและประเมินผลซึ่ง
สงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคที่ตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดําเนินการไปแลววาสิ่ง
ใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดาํเนินการตามโครงการเพื่อการ
พัฒนาทองถ่ินนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อ
การพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาซึ่งจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอํานาจหนาที่ของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดาํเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กําหนดไว สภาพผลการ
ดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถิ่นตามภารกิจที่ไดกําหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนขององคการบริหารสวนตําบลควนเมา 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลควนเมา 
  5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของนายกองคการบริหารสวนตําบลควนเมา ปลัดองคการบริหารสวน
ตําบล หัวหนาระดับสํานัก/กอง ทุกระดับขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาที่จะตองผลักดันใหการดําเนินการ
ตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมีประสทิธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผู
มีสวนเก่ียวของ ประชาชนในชุมชนหรือสังคมสวนรวมมากที่สุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลควนเมา พ.ศ. 
2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กําหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่น มีอํานาจหนาที่ ดังนี้ (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(2) ดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตอนายกองคการบริหารสวนตําบลควนเมาเพื่อใหนายกองคการบริหารสวนตําบลควนเมาเสนอตอสภา
องคการบริหารสวนตําบลควนเมา และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร   

  1. การดําเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจํานวน 11 คน ประกอบดวย  
  1)  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลควนเมาที่สภา ฯ คัดเลือก  จํานวน 3 คน  
  2)  ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถ่ินคัดเลือก   จํานวน 2 คน 
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  3) ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของท่ีนายกองคการบริหารสวนตําบลควนเมาคัดเลือก จํานวน 2 คน 
  4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจํานวน 2 คนและผูทรงคุณวุฒิที่นายกองคการบริหาร
สวนตําบลควนเมาคัดเลือกจํานวน 2 คน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลควนเมา 
ตองดําเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังน้ี 
  1. ประชุมเพื่อกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น โดย
การกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตําบลควนเมา 
  2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาที่
กําหนด โดยสามารถติดาตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอนายก
องคการบริหารสวนตําบลควนเมาเพื่อดําเนินการตอไป 

  2. การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาได
กําหนดการแบงขั้นตอนเพื่อเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องคการบริหารสวนตําบลควนเมาดังนี้ 
  2.1 การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดไูดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) ถา
กําหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใช
ผลการนําผลไปใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลักๆที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มี
ขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนําผลที่ไดมา
กําหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก     
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซึ่งสวน
ใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรงุเครื่องมือ 
  2.3 ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนที่ไดกําหนดไว ซึ่งสิ่งสําคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตางๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนาทองถิ่น
ไวดีและไดขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบข้ันต่ํา
ตามที่กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2.4 การวิเคราะหขอมูลเปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กําหนดไวแตละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย            
คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียนFlow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท(Gantt Chart) หรืออาจใชหลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
องคการบริหารสวนตําบลควนเมา 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตามแบบที่
กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่นทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได
ตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปน
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รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ไดความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชนที่
คาดวาจะไดรบัจากการติดตาม 
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาตอนายกองคการ
บริหารสวนตําบลควนเมาเพ่ือใหนายก ฯ เสนอตอสภาองคการบริหารสวนตําบลควนเมา และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดอืนธันวาคมของทุกป 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการการนําเสนอเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดีหลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาหรือผูเก่ียวของหรือผูมี
อํานาจในสํานัก กอง ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแกไขปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทํา
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอนายกองคการบริหารสวนตําบลควนเมา 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลควนเมามีอํานาจ
หนาที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอนายกองคการ
บริหารสวนตําบลควนเมาเพื่อใหนายกองคการบริหารสวนตําบลควนเมาเสนอตอสภาองคการบริหารสวนตําบล
ควนเมาและคณะกรรมการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน(Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลควนเมาใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิดสรางไวเพื่อใช
ในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือโดย
การสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดแกแบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ท่ัวไป อํานาจหนาที่ 
ภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลควนเมารวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถิ่นรวมทั้งเกณฑมาตรฐาน แบบตาง ๆ ที่
ไดกําหนดขึ้นหรือการนําไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว  จึงนําเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่นไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดําเนินการสํารวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลที่
เปนจริงตอไป  

  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลควนเมา
กําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้   
                   1.1   กําหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวน
ตําบลควนเมาอยางนอยปละ 1 ครั้ง  
    2) สรปุผลการติดตามและประเมินผลภาพรวมทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอนายก
องคการบริหารสวนตําบลควนเมาภายเดือนธันวาคมของทุกป เพื่อใหนายกองคการบริหารสวนตําบลควนเมาเสนอ
สภาองคการบริหารสวนตําบลควนเมาภายในระยะเวลาที่กําหนด 
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  1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ไดกําหนดขึ้นมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลควนเมา 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดํา เนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือที่มีอยูจริง
ในองคการบริหารสวนตําบลควนเมามาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เปนโครงการในรอบ 5 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและที่ผานมา โครงการที่ตอเนื่องจากปงบประมาณ
ที่ผานมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency)เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวางผลผลิต
หรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาซึ่งสามารถวัด
ไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซ่ึงวัดเปน
ความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
  กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนท่ีจะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาท้ังในระดับหมูบานและระดับตําบล และอาจรวมถึง
อําเภอและจังหวัดดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถิ่นแบบองครวมของจังหวัด
เดียวกัน  

  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลควนเมา
กําหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังน้ี 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองคประกอบใหญๆ ที่สําคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมอื  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพื่อมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดขึ้นได 
    2) การสํารวจ (survey)เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพื้นที่จากผูมีสวน
เก่ียวของ เจาหนาที่บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาเปนขอมูลที่มอียูตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ตองการ ซึ่งศกึษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 

  3.  กาํหนดเคร่ืองมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลควนเมา
กําหนดเคร่ืองมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลดงันี้ 
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  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดน้ันเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถิ่น เชน การทดสอบ
และการวัดโครงการกอสรางถนนลาดยางชนิดแอลฟลทติกคอนกรีต(จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) โครงการ
จัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจําป (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร)โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูและภูมิ
ปญญาทองถิ่น (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) เปนตน 
  3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปน
การยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเกี่ยวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไปการ
สัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ และการ
สัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซึ่งคลายๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง ไมเครงครัด
ในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลควนเมาใชการสังเกตเพื่อเฝาดูวากําลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตําบลควนเมามีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบ
มีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิต
รวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน(2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตําบลควนเมา 
  3.4 การสํารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสํารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู  
ทัศนคติความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในตําบล.../องคการบริหารสวนตําบลควนเมา
คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลควนเมาจะมีการบันทึกการสํารวจ และ
ทิศทางการสํารวจไวเปนหลักฐาน 
   
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความจําเปน
อยางย่ิงท่ีจะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารที่เก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของประชาชน
ในทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงคคาเปาหมาย
กลยุทธแผนงานผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลควนเมา 

 5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดําเนิน
โครงการ รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปนหัวขอ
ไดดังน้ี 
  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและการดําเนินการ
ตามโครงการซึ่งจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยที่ทําใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังใน
ปจจุบันและอนาคต 
  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตางๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถิ่น 
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  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ  ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ ที่
จะนําไปจัดทําเปนโครงการเพื่อพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง ทําใหไดรับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เน้ือหา 
ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ  นายกองคการบริหารสวนตําบลควนเมา  ปลัด ผูบริหารระดับสํานัก/กองตาง ๆ 
ขององคการบริหารสวนตําบลควนเมาสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ทองถิ่นใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาท่ีนอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการตาง ๆ 
สําหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได  
  7. ทําใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลควนเมาแตละคน แตละสํานัก/กองมี
ความสอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายขององคการบริหารสวนตําบล
ควนเมาเกิดความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคณุภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ กิจกรรม 
งานตาง ๆ  และประชาชนพึงพอใจเมื่อไดรับการบริการประชาชนในเขตรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบล   
ควนเมา 
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สวนที่ 2 

การติดตามและประเมินผล 
 

1.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

   1.1  เดือนตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565 
 องคการบริหารสวนตําบลควนเมา  ไดกําหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลการ

ดําเนินงาน โดยพิจารณาความสอดคลองของโครงการพัฒนากับนโยบายของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล
ควนเมาวิสัยทัศนและยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565 ) และการจัดสรร
งบประมาณรายจายประจําปสําหรับโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตรตางๆเพ่ือจัดทําเปนรายงานการติดตามและ
ประเมินผลภาพรวมของความสําเร็จในการดําเนินงานตามโครงการพัฒนาในยุทธศาสตรตางๆที่ไดรับการจัดสรร
งบประมาณ 

ในสวนที่ 2 นี้ จึงเปนการสรุปนโยบายของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลควนเมา  วิสัยทัศนและ
ยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565 )  และการจัดสรรงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณพ.ศ. 2565 เพื่อใหเห็นภาพรวมของทิศทางการพัฒนาที่องคการบริหารสวนตําบลควนเมา
ไดกําหนดไวและไดนํามาใชเปนกรอบในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตอไป 
 

นโยบายผูบริหารองคการบรหิารสวนตําบล 

“วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบรหิารสวนตําบลควนเมา” 
          “การศึกษาดี ชุมชนมีสุข ตําบลนาอยู” 
 ครอบคลุมทุกดาน เพื่อใหเกิดประโยชนสุขตอพี่นองประชาชนตําบลควนเมา   ซึ่งกําหนดนโยบายการ 
      พัฒนา  6  ดาน ดังนี้  
1.นโยบายดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 1.1  สงเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของศูนยพัฒนาเดก็เล็กองคการบริหารสวน
ตําบลควนเมาใหไดมาตรฐาน   
 1.2  สงเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหแกสถานศึกษาในเขตพื้นท่ี 

          1.3  สงเสริม  สนับสนุน รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของทองถิ่น  กิจกรรมทางศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินและวันสาํคัญตาง ๆ 

 1.4  สงเสริมการศึกษานอกระบบเพื่อการเรียนรู  คนควา 
 1.5  สงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาแกผูท่ีมีฐานะยากจน  ผูดอยโอกาส 

 2. นโยบายดานเศรษฐกิจ 
    2.1 สงเสริมการจางงาน  สรางรายได สรางอาชีพใหกับประชาชนในทองถ่ิน ฝกอบรมอาชีพใหแก
ประชาชน 
    2.2 สงเสริม  สนับสนุนความรูดานเทคโนโลยีใหกับการเกษตรกร 

           2.3 สงเสริม  สนับสนุนการพัฒนาตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
           2.4 สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมของคณะกรรมการหมูบาน  องคกร/ชุมชนตาง ๆ 
  2.5  สงเสริม  สนับสนุนใหมีตลาดในเขตพื้นท่ี         
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3. นโยบายดานโครงสรางพื้นฐาน 
          3.1 กอสราง ปรับปรงุ  ซอมแซมถนนสายหลกั ถนนสายรอง เพื่ออํานวยความสะดวกในการคมนาคม
ขนสง 
          3.2 ปรบัปรุง  พัฒนาแหลงน้ําตามธรรมชาติ จัดหาแหลงน้ําโดยการขุดสระ  บอน้ําตื้น  เพื่อให
ประชาชนมีน้ําสําหรับอุปโภค  บริโภคอยางเพียงพอ 
          3.3 ปรบัปรุง  ซอมแซม  ขยายเขตไฟฟาและติดตั้งไฟฟาสาธารณะใหทั่วถึงทุกหมูบาน 
          3.4 ติดตั้งสัญญาณไฟ  เครื่องหมายจราจร  ปายถนน เพื่อความปลอดภัยแกผูใชรถ ใชถนน 
      3.5 กอสราง ปรับปรุง  ซอมแซม ขยายเขตระบบประปาใหเพียงพอและทั่วถึง 
  3.6 กอสราง ปรับปรุง  ซอมแซมระบบชลประทานเพื่อการเกษตร 
  3.7 ดําเนนิการจัดทําผังเมืองและปรับปรุงภูมิทัศนสิ่งแวดลอมในเขตพื้นที่ 
4.  นโยบายดานการพัฒนาสังคม 
          4.1 รณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  ลดปญหาอาชญากรรม ประชาชนมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน  โดยการมสีวนรวมจากทุกองคกร 
          4.2  สงเสริม  สนับสนุนกิจการดานการสาธารณสุข 
      4.3 สงเสริมพัฒนาสตรี  เด็ก เยาวชน ผูสงูอายุ ผูพิการ  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห และ
กิจกรรมชมรมผูสูงอายุ  
          4.4 รักษาความเปนระเบียบเรียบรอย  การดูแลการจราจรและสนับสนุนหนวยงานอื่นในการปฏิบัติ
หนาท่ีในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  4.5 สงเสริม  สนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภท จัดใหมีสถานท่ีออกกําลังกาย ลาน
กีฬาและอุปกรณกีฬาที่จําเปน 
  4.6 สงเสริม สนับสนุนการรวมกลุมของประชาชน  องคกรตาง ๆ 
  4.7 จัดใหมีการปองกันและควบคุมโรคติดตอและโรคไมติดตอ  
5.  นโยบายดานการพัฒนาสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว 

   5.1 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการคัดแยกขยะและดูแลรกัษาความสะอาด 
   5.2 รณรงคสรางจิตสํานึกของเด็ก  เยาวชนและประชาชนในการปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอม 
   5.3 สงเสริม  สนับสนุนกิจกรรมการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว  การอนุรกัษสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืน 
   5.4 สงเสริม  พัฒนาแหลงทองเที่ยว ภูมิปญญาทองถิ่น 

 6. นโยบายดานการพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
          6.1 เพิ่มประสิทธิภาพการใหบริการแกประชาชน  ลดข้ันตอนการปฏิบัติงานเพือ่ใหประชาชนที่มารับ
บริการไดรับความสะดวกและมีความพึงพอใจโดยยึดหลักธรรมมาภิบาล 
          6.2 เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บและพัฒนารายไดใหทั่วถึงและเปนธรรม 
          6.3 สงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวม กําหนดวิสัยทัศน  ยุทธศาสตร จัดทําแผนงานโครงการในการ
พัฒนาตาํบลใหเปนไปตามเจตนารมณของประชาชน   
          6.4 พัฒนาบุคลากร  เจาหนาที่ของหนวยงานใหความรู  ทักษะในการปฏิบัติงาน  รองรับการถายโอน
ภารกิจ  สนองความตองการของประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
      6.5 ใหมีการเผยแพรขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลควนเมา  ใหประชาชนทราบผานชอง
ทางสื่อทางสังคมออนไลนและเว็บไซต เพื่อการบริหารงานทีโ่ปรงใสตามแนวทางการมีสวนรวมของประชาชน 
  6.6 สงเสริมสวัสดิการ สิทธิประโยชนแกบุคลากรทองถ่ิน 
   6.7 จัดโครงการ  อบต.เคล่ือน  เพื่อบรกิารดานตาง ๆ แกประชาชนและรับฟงปญหาความตองการจาก
ประชาชน 
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    2.ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 2.1 วิสัยทัศนการพัฒนาขององคการบรหิารสวนตําบลควนเมา 
                  “การศกึษาดี ชุมชนมีสุข ตําบลนาอยู”    

  พันธกิจการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลควนเมา 
1. จัดใหมีและบํารุงรกัษาทางบกและทางนํ้า 
2. บํารุงการไฟฟาและแสงสวาง 
3. จัดใหมนี้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 
4. สงเสริมการศึกษาและสรางเครือขายการเรียนรู 
5. บํารุงและสงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
6. ใหมีและบํารุงการทองเที่ยว การพักผอนหยอนใจและสวนสาธารณะ 
7. ปองกันโรคและระงับโรคติดตอ 
8. สงเสริมการพัฒนา เด็ก สตร ีเยาวชน ผูสูงอายุและผูพิการ 
9. คุมครอง ดูแล บํารุงรักษาทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
10.  บํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
11.  จัดใหมีอาคารท่ีทําการ และเครื่องมือ เครื่องใชที่เพียงพอตอการใหบริการประชาชน 
                                                                

จุดมุงหมาย 
1. ระบบโครงสรางพื้นฐาน สะดวกทั่วถึงและเพียงพอ 
2. เด็กเยาวชนท่ีขาดโอกาสทางการศกึษา มีชองทางโอกาสทางการศึกษา มีชองทางและ

โอกาสเขาสูระบบการศึกษาเพิ่มขึ้น 
3. ประชาชนมีอาชพีและรายไดเพียงพอ 
4. แหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติไดรับการพัฒนาอยางเหมาะสม สอดคลองกับศักยภาพของ

พื้นที ่
5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
6. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมไดรับการคุมครอง ดแูล และบํารงุรกัษา 
7. ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน ไดรับการอนุรักษและสืบทอด 
8. การใหบริการประชาชนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบรหิารสวนตําบลควนเมาและแนวทางการพัฒนา  6  ยุทธศาสตร  ดังน้ี 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 

เปาประสงค 
 พัฒนาบาํรุงรักษาเสนทางคมนาคม ระบบสาธารณปูโภค  สาธารณปูการ และงาน
กอสรางตาง ๆ ท่ีไดมาตรฐาน 
ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค 

1. เสนทางคมนาคมมีความสะดวก ปลอดภัยในการสัญจรไป – มา 
2. ทุกครัวเรือนมีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 
3. ระบบประปาหมูบานมีคุณภาพ สะอาดและปลอดภัย 
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กลยุทธ 
 1 กอสราง  ปรับปรงุ  บํารุงรักษาถนน  สะพาน  ทอระบายน้ําและทางเทา 

  2 พัฒนาระบบจราจร 
  3 พัฒนาและจัดหาแหลงน้ําเพื่ออุปโภคบริโภคและเพ่ือการเกษตร 
  4 พัฒนาระบบโทรคมนาคม 
  5 พัฒนาระบบไฟฟาสาธารณะ 
  6. พัฒนาเพิ่มศักยภาพแหลงทองเที่ยว 
2.   ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศกึษาเรียนรูแบบองครวม 

เปาประสงค 
 ประชาชนในตําบลมีคณุภาพชีวิตท่ีดีและสังคมนาอยู 
ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค 
 1. ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนภายในตาํบลเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง 
 2. สวัสดิการสาํหรับผูสูงอายุ ผูพิการ  ผูปวยเอดส 
 3. ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
                                                       
กลยุทธ 

1. สงเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 
2. สงเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
3. การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
4. พัฒนาศักยภาพบุคคล 
5. สงเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
6. การพัฒนาเพิ่มชองทางในการรับรูขาวสารใหแกประชาชน 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาและสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

เปาประสงค 
1. สงเสริมใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

2. เพื่อใหประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 

3. เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการของ อบต.ใหมีประสิทธิภาพ ตามหลักการ

บริหารจัดการบานเมืองที่ดี 

4. เพื่อสงเสริม และผลักดันใหประชาชนทุกภาคสวน เขามามีสวนรวมในการ

ดําเนินงานในดานตาง ๆ ของ อบต. ใหประสบความสําเร็จลุลวงไดดวยดี 

  ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค 

1. อบต.มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลที่มีประสิทธิภาพ 

2. ประชาชนทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมและรบัรูในการแกปญหาของ อบต.มากขึ้น 

กลยุทธ 
  1  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
  2  สงเสริมระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  3  พัฒนาระบบการบริหารจดัการองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษพลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 

เปาประสงค 

1. ส ง เสริม ให ประชาชนเ ห็นคุณค า  และมีจิ ตสํ า นึกตระหนัก ในการดูแล

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

2. สงเสริมใหประชาชนเขามีสวนรวมในกิจกรรมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 

 

 

ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค 

1. ประชาชนมีจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

2. ประชาชนมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติแวดลอม 

กลยุทธ 
1.  สรางจิตสาํนึกและตระหนักในการจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  2.  จัดระบบบําบัดน้ําเสีย  กลิ่น  ควัน  และเสียง 
  3.  บําบัดและกําจัดขยะมูลฝอย 
  4.  พัฒนาพลังงานทางเลือก 
5.   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานอนุรักษและสงเสริมประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

            เปาประสงค 

เพื่อสืบทอดศิลปวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินใหอยูสืบไป 

                   ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค 

ประชาชน  สืบทอด ฟนฟู อนุรักษศิลปะ  วัฒนธรรม ประเพณี แหลงเรียนรู         

ภูมิปญญาทองถ่ินและปราชญชาวบานในชุมชนทองถ่ินใหคงอยูสืบไป 

                    กลยุทธ 
     ประชาชน  สืบทอด ฟนฟู อนุรกัษศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี แหลงเรยีนรู ภูมิปญญา

ทองถ่ิน และปราชญชาวบานในชุมชนทองถิ่นใหคงอยูสืบไป  
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอยูดีมีสุขของทองถิ่น 

เปาประสงค 

1. สงเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนการเกษตรแบบผสมผสาน เกษตรทางเลือก 

เกษตรอินทรีย 

2. สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีความรู เขาใจและนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตอยางถูกตอง 

ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค 
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1.  กิจกรรมตามโครงการขับเคลื่อนระบบเกษตรทางเลือก เกษตรอินทรีย และ

กระบวนการเรียนรูแกเกษตร 

2. สงเสริมแหลงเรียนรูดานการเกษตร เพื่อสงเสริม และฝกอบรม การประกอบอาชีพ

และขยายผลตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ 
 พัฒนาสงเสริมอาชีพใหกับประชาชน 
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2.การวิเคราะหเพื่อพัฒนาทองถิ่น 
 

ยุทธศาสตรชาติ  
20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ  

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตรจังหวัด/กลุม
จังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตรจังหวัด 
 

ยุทธศาสตร 
ขององคการบริหารสวนตําบล

ควนเมาในเขตจังหวัดตรัง 

ยุทธศาสตรของ 
องคการบริหารสวนตําบลควนเมา

โครงการเพื่อการพฒันาทองถิ่น ป 
2565 

ตามแผน ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรดานการสราง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรดานการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐานและ
ระบบโลจิสติกส 

ยุทธศาสตรที่ 1พัฒนาการ
ทองเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพ
ระดับโลก อยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรที่ 1 สราง
ฐานเศรษฐกิจของจังหวัดดาน
เกษตรกรรมอุตสาหกรรม และ
การทองเท่ียวท่ีมั่งคั่งและยั่งยนื 

ยุทธศาสตรที่1 การพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐานควบคูการ
ทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 

ยุทธศาสตรท่ี 1   การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐานควบคูการ
ทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

23 9 

ยุทธศาสตรดานการสราง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรการสรางความ
เปนธรรมลดความเหลื่อมล้ํา
ในสังคม 

ยุทธศาสตรที่ 2การสราง
มูลคาเพ่ิมใหสินคาเกษตร 
ประมง และปศุสัตว ที่มี
ศักยภาพในพ้ืนที่เพ่ือใหชุมชน
เกิดความเขมแข็งอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสราง
ความมั่นคงทางสังคมพัฒนา
คุณภาพชีวิตและการศึกษา
เรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ยุทธศาสตรที่ 2 ดานคุณภาพชีวิต
และสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบ
องครวม 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษา
เรียนรูแบบองครวม 

36 24 

ยุทธศาสตรดานการสราง
โอกาสความเสมอภาคและ
เทาเทียมกันทางสังคม 

ยุทธศาสตรการสรางความ
เขมแข็งทางเศรษฐกิจและ
แขงขันไดอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรที่ 1พัฒนาการ
ทองเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพ
ระดับโลก อยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรที่ 4  บริหาร
จัดการทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม อยาง
เหมาะสม กับชุนชน/พื้นที่และ
มีความยั่งยนื 

ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาดาน
การเมือง การบริหารและการ
พัฒนาบุคลากร ของทองถิ่น 

ยุทธศาสตรท่ี  3  การพัฒนา 
และการมีสวนรวมของประชาชน 

12 12 

ยุทธศาสตรดานการสราง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรดานการเติบโตท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อ
การพัฒนาอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการ
ทองเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพ
ระดับโลก อยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรที่ 4  บริหาร
จัดการทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม อยาง
เหมาะสม กับชุนชน/พื้นที่และ
มีความยั่งยนื 

ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการอนุรักษ
พลังงานและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยนื 

ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาดาน
การอนุรักษพลังงานและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม 

23 5 

ยุทธศาสตรดานการสราง
ความสามารถในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการสรางความ
เขมแข็งทางเศรษฐกิจและ
แขงขันไดอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการ
ทองเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพ
ระดับโลก อยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรที่ 1สราง
ฐานเศรษฐกิจ ของจังหวัดดาน
เกษตรกรรมอุตสาหกรรมและ
การทองเท่ียวท่ีมั่งคั่งและยั่งยนื 

ยุทธศาสตรที ่1 การพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐานควบคูการ
ทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดาน
อนุรักษและสงเสริมประเพณ ี
วัฒนธรรมและภมิูปญญาทองถ่ิน  

3 2 

ยุทธศาสตรการพัฒนาและ
เสริมสรางศักยภาพคน 

ยุทธศาสตรการเสรมิสราง
และพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการ
ทองเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพ
ระดับโลก อยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรที่ 4  บริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
ส่ิงแวดลอมอยางเหมาะสมกับ
ชุนชน/พื้นท่ีและมีความยั่งยืน 

ยุทธศาสตรที่  5 การพัฒนาดาน
การอนุรักษและสงเสริมประเพณ ี
วัฒนธรรม และภูมิปญญา 

ยุทธศาสตรท่ี  6.  การพัฒนา
ดานอยูดีมีสุขของทองถิ่น 

5 1 

 รวม 102 53 
   
 

 

-14- 



 
 

3.  การตดิตามและประเมินผลโครงการ ปงบประมาณพ.ศ. 2565 

     3.1 ตั้งแตเดือนตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 30 กันยายน  2565   

    3.1.1 ยุทธศาสตรการพฒันาและแผนงาน 
ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน 
สนับสนนุ 

ดําเนินการ 
จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงนิ 
(บาท) 

1)  ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน
ควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 

1.1 ดานบริการชุมชนและสังคม 
1.2 ดานการเศรษฐกิจ 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

กองชาง 
 

กองคลัง,กองชาง 
 

9 5,460,000 

2) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและ
สงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 

2.1 ดานการดําเนินการอ่ืน 
2.2 ดานบริการชุมชนและสังคม 
 
 
2.3 ดานบริหารท่ัวไป 

2.2 แผนสรางความเขมแข็งของชุมชน 
2.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
2.4 แผนงานสาธารณสุข 
2.5 แผนงานการศึกษา 
2.6 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2.7 แผนงานงบกลาง 

สํานักปลัด 
กองการศึกษา 

 
สํานักปลัด 

กกองการศึกษา 
สํานักปลัด 
สํานักปลัด 

สํานักปลัด,กองคลัง 
กองคลัง, กองการศึกษา 
 
สํานักปลัด, กองคลัง 
กองคลัง,กองการศึกษา 
สํานักปลัด,กองคลัง 
สํานักปลัด,กองคลัง 

24 15,087,260 

3) ยุทธศาสตรการพัฒนาและสงเสริมการมีสวน
รวมของประชาชน 

3.1 ดานบริหารท่ัวไป 
 
3.2 ดานบริการชุมชนและสังคม 
 

3.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
33 2แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 
3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห 

สํานักปลัด 
สํานักปลัด 

 
สํานักปลัด 

สํานักปลัด,กองคลัง 
กองคลัง,สํานักปลัด 
 
สํานักปลัด,กองคลัง 

12 580,400 

4)  ยุทธศาสตรการพัฒนาด านการอนุรักษ
พลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 

4.1 ดานการเศรษฐกิจ 
4.2 ดานบริการชุมชนและสังคม 

4.1  แผนงานเกษตร 
4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

สํานักปลัด 
สํานักปลัด 

สํานักปลัด,กองคลัง 
สํานักปลัด,กองคลัง 

5 94,100 

5) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษและ
สงเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญญา
ทองถิ่น 

5.1 ดานประเพณ ี
5.2 ดานบริการชุมชนและสังคม 

5.1 แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและ 
นันทนนาการ 

กองการศึกษา 
 

กองคลัง, กองการศึกษา 
 

2 135,500 

6.)  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอยูดีมีสุขของ
ทองถิ่น 

6.1 ดานบริการชุมชนและสังคม 
6.2 ดานการสงเสริมอาชีพ 

6.1 แผนงานการศึกษา 
6.2 แผนงานสาธารณสุข 

กองการศึกษา 
สํานักปลัด 

กองคลัง, กองการศึกษา 
 สํานักปลัด,กองคลัง 

1 10,600 

รวม     53 21,367,860 

 
-15-



 
 

4. สรุปการติดตามและประเมินผลโครงการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตั้งแตเดือนตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 

30 กันยายน 2565 ) 

องคการบริหารสวนตําบลควนเมา ไดบรรจุโครงการลงในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2565 ) 
จํานวน  102  โครงการ  และไดนําโครงการตาง ๆ  บรรจุอยูในขอบัญญัติ งบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565  จํานวนท้ังหมด 53  โครงการ   ซึ่งคิดเปนรอยละ 51.96 เปอรเซ็นต  ของโครงการ
ทั้งหมดที่บรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2565 )   
 

    

-16- 



 
 

สวนที่  3 
ปญหาและอุปสรรคจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา 

ปญหาและอปุสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จํานวนงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงาน 
งบประมาณมีจํานวนจํากัด เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจที่ถายโอน และความตองการของ

ประชาชน โดยเฉพาะดานโครงสรางพื้นฐานที่จะตองดําเนินการพัฒนามีอีกมาก โครงการในแผนพัฒนาทองถิ่นที่
ไดบรรจุโครงการไวสวนใหญไมสามารถนํามาตั้งในขอบัญญัติงบประมาณรายจายของแตละปไดท้ังหมดเนื่องจาก
งบประมาณมีนอยทําใหไมสามารถแกไขปญหาความตองการของประชาชนไดอยางเต็มที 

 2. ปญหาไมปฏิบัติตามแผนดําเนินการ 
โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาประจําป 2565 และไดรับการอนุมัติงบประมาณประจําป 

นักวิเคราะหนโยบายและแผนจะตองนําโครงการ /กิจกรรมนั้น ๆ มาจัดทําแผนดาํเนินการ คือแผนที่กําหนด
เงื่อนระยะเวลาของการจัดทําโครงการ วาจะมีการเริ่มและการสิ้นสุดของโครงการในเวลาใด เชน บางโครงการ
ระยะเวลาดาํเนนิการ 3 เดือน บางโครงการระยะเวลาดาํเนินการ 6 เดอืน แตเม่ือถึงเวลาปฏิบัติจริงไมสามารถ
ดําเนินการไดตามท่ีกําหนด เน่ืองจากปญหาดานงบประมาณ สวนใหญจะไปเรงดําเนนิการในชวงไตรมาสท่ี 3-4 
ของปงบประมาณ. 
  3. ปญหาไมสรุปประเมินผลโครงการ 

โครงการแตละโครงการเมื่อดําเนินการเสรจ็เรียบรอยแลว ไมสรุปและประเมินผลโครงการ 
ทําใหผูบริหารไมทราบถึงปญหาอุปสรรค ขอดี ขอเสีย ความเปนไปไดและแนวทางในการปรับปรุงแกไข ทําใหไม
ทราบความกาวหนาของโครงการ ไมทราบสถานการณตาง ๆ เพื่อเปนพื้นฐานในการพิจารณาโครงการวาจะ
ดําเนินการตอ หรือยุติโครงการ 
  

 แนวทางในการแกไขปญหาและขอเสนอแนะ 
จากปญหาเบื้องตนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวน

ตําบลควนเมาแจงใหทราบแลวนั้น แนวทางในการแกไขปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะเพื่อใหการติดตามและ
ประเมินผลของโครงการ/กิจกรรม ในแผนพัฒนาทองถ่ิน ที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณประจําป 2565          
มีประสิทธิภาพจึงขอเสนอแนวทางแกไขปญหาดังนี้ 

1.สํานกั/กอง ตองเรงดําเนินโครงการ /กิจกรรม ตาง ๆ ในระยะเริ่มแรกของปงบประมาณ
และใหสอดคลองกับแผนดําเนินการท่ี สํานัก/กอง ไดแจงไว เพื่อใหสามารถกระจายงบประมาณในการเบิกจาย 
ลดปญหาการเบิกจายหรือเรงดําเนินการในชวงไตรมาสสุดทาย (กรกฎาคม -กันยายน)และสามารถดําเนิน
โครงการ /กิจกรรมตาง ๆ ไดแลวเสร็จภายในปงบประมาณ เพื่อไมใหเกิดผลกระทบตอเงื่อนเวลาตอเนื่องไปยัง
ปงบประมาณถัดไป 

2. สํานัก/กองท่ีรับผิดชอบโครงการ /กิจกรรม ควรประมาณงบประมาณในการจัด
โครงการ/กิจกรรมใหใกลเคียง และสามารถปฏิบัติงานได เพื่อลดปญหาการเพิ่ม - ลด งบประมาณ และสามารถ
ควบคุมคาใชจายงบประมาณไดอยางตอเน่ืองและมีระบบ 
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3. เมื่อดําเนินโครงการ /กิจกรรมเสร็จแลวใหผูรับผิดชอบไดสรุปโครงการ  รายงานผลการ
ดําเนินโครงการในรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงแกไขงบประมาณ รวมท้ังการแกไขเปลี่ยนแปลงเนื้องาน และ
แหลงที่มาของงบประมาณใหชัดเจน เพื่อใหขอมูลการทํางานของคณะกรรมการฯ มีประสิทธิภาพ ถูกตองรวดเร็ว
ยิ่งข้ึน 

4. ควรมีการวิเคราะห ปญหาและความจําเปนเรงดวน รวมถึงความตองการ ที่แทจริงของ
ประชาชนในทองถิ่น เพื่อนํากิจกรรมและโครงการน้ันๆ มาจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น และใหแผนพัฒนาทองถิ่น
สอดคลองกับงบประมาณหรือรายได เพื่อใหแผนพัฒนามีประสิทธิภาพ และสามารถนําไปสูการปฏิบัติไดอยาง
ตอเนื่องและตรงตามความตองการและเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนไดอยางแทจริง 

5. ควรจัดกิจกรรม/โครงการที่สามารถทํารวมกันไดหลายๆ สวนของหนวยงาน เพื่อสราง
การมีสวนรวมและลดคาใชจาย ลดภาระงานของผูปฏิบัติงานและประชาชนจะไดเพิ่มความสนใจในกิจกรรมของ
องคการบริหารสวนตําบลมากขึ้น 

 
 
              ********************************* 
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  สวนที่   4   ผลของการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัติ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 โครงการกอสรางถนน คสล. กอสรางถนน คสล.สายบานกลาง หมูที่ 2 ผิวจราจร 1,149,000 750,000 กองชาง 

สายบานกลาง  หมูท่ี  2 กวาง 5.00 เมตร  ระยะทางยาว 380.00 เมตร

หนา  0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจรไมนอยกวา

1,900.00 ตารางเมตร  ไหลทางหินคลุก กวางเฉลี่ย

ขางละ 0.50  เมตร  ตามแบบแปลนขององคการ

บริหารสวนตําบลควนเมากําหนด พรอมติดตั้งปาย

โครงการ

2 โครงการกอสรางถนน คสล. กอสรางถนน คสล.สายบานไร  -  ทรัพยอุดม 407,000 407,000 กองชาง 

สายบานไรใหญ - ทรัพยอุดม หมูท่ี  3,4  ผิวจราจรกวาง 6.00 เมตร ระยะ

หมูท่ี 3,4 ทางยาว  100.00  เมตร หนา 0.15 เมตร 

หรือมีพ้ืนที่ผิวจราจรไมนอยกวา   600.00 ตร.ม.

ไหลทางหินคลุกกวางเฉลี่ยขางละ 0.50 เมตร

แบบแปลนขององคการบริหารสวนตําบลควนเมา

กําหนด พรอมติดตั้งปายโครงการ

19

หนวยงาน

ผลการดําเนินงานงบประมาณ



1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

3 โครงการกอสรางถนน คสล. กอสรางถนน คสล.สายรัษฎา  - บานกลาง 1,268,000 0 กองชาง 

สายรัษฎา  - บานกลาง หมูที่  11  ผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร ระยะ

หมูท่ี 11 ทางยาว  410.00  เมตร หนา 0.15 เมตร 

หรือมีพ้ืนที่ผิวจราจรไมนอยกวา 2 ,050.00

ตารางเมตร ไหลทางกวางเฉลี่ยขางละ 0.50 เมตร

ตามแบบแปลนขององคการบริหารสวนตําบลควนเมา

กําหนด พรอมติดตั้งปายโครงการ

4 โครงการกอสรางถนน คสล. กอสรางถนน คสล.สายเลียบคลองชลประทาน 332,000 332,000 กองชาง 

สายเลียบคลองชลประทาน หมูที่ 6   ผิวจราจรกวาง  4.00 เมตร ระยะ

หมูท่ี 6 ทางยาว 145.00  เมตร หนา 0.15 เมตร 

หรือมีพ้ืนที่ผิวจราจรไมนอยกวา     580.00

ตารางเมตร  ไหลทางหินคลุกกวางเฉลี่ยขางละ

0.50  เมตร  ตามแบบแปลนขององคการบริหาร

สวนตําบลควนเมากําหนด พรอมติดตั้งปายโครงการ

20

หนวยงาน

งบประมาณ ผลการดําเนินงาน



1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

5 โครงการกอสรางถนน คสล. กอสรางถนน คสล.สายหนาควน -   ตนมวง 818,000 564,000 กองชาง 

สายหนาควน  - ตนมวง  หมูท่ี  1   หมูที่  1   ผิวจราจร กวาง 5.00 เมตร

  ระยะทางยาว 270.00 เมตร หนา 0.15 เมตร

  หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไมนอยกวา 1,730.00

 ตารางเมตร ไหลทางหินคลุก กวางเฉลี่ยขางละ

0.50  เมตร  ตามแบบแปลนขององคการบริหาร

สวนตําบลควนเมา พรอมติดตั้งปายโครงการ

6 โครงการกอสรางถนน คสล. กอสรางถนน คสล.สายหัวถนน - เขานุย หมูที่ 1 464,000 464,000 กองชาง 

สายหัวถนน  - เขานุย หมูที่ 1 ผิวจราจร กวาง 5.00  เมตร  ระยะทางยาว

158.00  เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ี

ผิวจราจรไมนอยกวา  790.00  ตารางเมตร

ตามแบบแปลนองคการบริหารสวนตําบลควนเมา

กําหนด พรอมติดตั้งปายโครงการ

21

หนวยงาน

งบประมาณ ผลการดําเนินงาน



1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

7 โครงการกอสรางถนน  คสล. สาย กอสรางถนน คสล.สายเขาราชนายก - เขานุย หมูที่ 12 152,000 152,000 กองชาง 

เขาราชนายก  - เขานุย หมูที่ 12 ผิวจราจร กวาง 5.00  เมตร  ระยะทางยาว

52.00  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพื้นท่ีไม        

นอยกวา 260.00  ตารางเมตร ตามแบบแปลน

องคการบริหารสวนตําบลควนเมากําหนด  พรอม

ติดต้ังปายโครงการ

8 โครงการปรับปรุงศนูย อปพร. ปรับปรุงศนูย อปพร.อบต.ควนเมา ขนาดกวาง 733,000 0 สํานักปลัด 

อบต.ควนเมา 6.00  เมตร  ยาว 20.00  เมตร ตามแบบแปลน

องคการบริหารสวนตําบลควนเมากําหนด

พรอมตดิตั้งปายโครงการ

9 โครงการขยายเขตประปาหมูบาน/ ขยายเขตประปาหมูบาน/ชนบท หมูท่ี 12 บานหนา 137,000 137,000 กองชาง 

ชนบท วัดควนเมา ต.ควนเมา อ.รัษฎา จ.ตรัง โดยใชทอ

พี วี ซี ทอประปาชั้น 8.5 เสนผานศูนยกลาง 2 นิ้ว

ยาว 780 เมตร พรอมฝงกลบ ตามแบบแปลน

อบต.ควนเมากําหนด พรอมติดตั้งปายโครงการ

22

งบประมาณ ผลการดําเนินงาน

หนวยงาน



2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม

2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 โครงการชวยเหลือประชาชน ดําเนินการโครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจ 15,000 0 สํานักปลัด 

หนาที่ขององคกรปกครองทองถิ่นกรณีเกิดภัยพิบัติ

ฉุกเฉิน

23

งบประมาณ ผลการดําเนินงาน

หนวยงาน



2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม

2.2 แผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 โครงการพัฒนาศักยภาพการฟนฟู ดําเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพการฟนฟูสมรรถ 3,500 2,950 สํานักปลัด 

สมรรถภาพผูพิการ ภาพผูพิการ  เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

คาสมมนาคุณวิทยากรและคาใชจายอื่น

2 โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี ดําเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพสตรีวิถีเศรษฐกิจ 10,000 9,820 สํานักปลัด 

วิถีเศรษฐกิจพอเพียง พอเพียง เชน คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม

คาสมมนาคุณวิทยากร  คาปาย คาวัสดุและคาใชจาย

อื่น

3 โครงการพัฒนาศักยภาพองคกรสตรี ดําเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพองคกรสตรีเกี่ยว 18,520 18,020 สํานักปลัด 

กับการสงเสริมภูมิปญญาและการสงเสริมอาชีพการมัด

ยอมผา โดยมีคาใชจายเปนคา อาหารกลางวัน 

คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาปายโครงการ 

คาสมมนาคุณวิทยากร และคาใชจายอื่น

24

งบประมาณ

หนวยงาน

ผลการดําเนินงาน



2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม

2.2 แผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

4 โครงการรณรงคปองกันและแกไข ดําเนินการโครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหา 10,000 4,572 สํานักปลัด 

ปญหายาเสพติด ยาเสพติด เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม

คาสมมนาคุณวิทยากรและคาใชจายอื่น

5 โครงการพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี ดําเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพกลุมสตรีตําบล 15,000 10,000 สํานักปลัด 

ตําบลควนเมา ควนเมาในการจัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ  โดยมีคาใช

จายเปนคาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม

คาสมมนาคุณวิทยากรและคาใชจายอื่น

25

งบประมาณ

หนวยงาน

ผลการดําเนินงาน



2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม

2.3 แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 โครงการแขงขันกีฬา,กรีฑาเด็ก / ดําเนินการโครงการแขงขันกีฬา  กรีฑาเด็ก/เยาวขน 30,000 0 กองการศึกษาฯ 

เยาวขน เชน  คาปายประชาสัมพันธ   คารับรอง  คาเชา

เครื่องเสียง  เต็นท  คาเตรียมสนามแขงขัน

คาอาหารวางและเครื่องด่ืม และคาใชจายอื่น

2 โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด ดําเนินการโครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด 300,000 127,505 กองการศึกษาฯ 

ควนเมาเกมส ควนเมาเกมส เขน คาเตรียมสนามแขงขัน  

คาอุปกรณ คาตอบแทนกรรมการตัดสิน 

คาถวยรางวลั  คาชุดกีฬา  คาเชาเครื่องเสียง 

เงินรางวลัและคาใชจายอื่น

3 โครงการแขงขันกีฬาผูสูงอายุ ดําเนินการโครงการแขงขันกีฬาผูสูงอายุจังหวัดตรัง 10,000 0 สํานักปลัด 

จังหวัดตรัง เชน  คาตอบแทนผูควบคุมทีมนักกีฬา คาอุปกรณ 

การกีฬา  คารถโดยสาร และคาใชจายอื่น

26

หนวยงาน

งบประมาณ ผลการดําเนินงาน



2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม

2.4 แผนงานสาธารณสุข

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 โครงการปองกันโรคระบาดตาม ดําเนินการโครงการโรคระบาดตามฤดูกาลและ 35,000 0 สํานักปลัด 

ฤดูกาลและโรคตาง ๆ โรคตาง ๆ  เชน ไขเลือดออก โรคติดเชื้อไวรัส  -

โคโรนา  2019 ฯลฯ

2 โครงการสัตวปลอดโรค ดําเนินการโครงการสัตวปลอดโรค  คนปลอดภัย 75,000 432 สํานักปลัด  จัดทําปาย

คนปลอดภัย  จากโรคพิษสุนัขบา จากโรคพิษสุนัขบา  เชน คาวัคซีน คาวัสดุ ประชา

อุปกรณในการฉีดวัคซีน  คาปายโครงการและ สัมพันธ

คาใชจายอื่น

3 โครงการอบรมอาสาสมัครปองกัน ดําเนินการโครงการอบรมอาสาสมัครปองกันและ 2,840 2,367 สํานักปลัด 

และกําจัดโรคพิษสุนัขบา กําจัดโรคพาสุนัขบา  เชน คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม คาปายโครงการและคาใชจายอื่น

27
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2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม

2.4 แผนงานสาธารณสุข

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

4 โครงการจัดการมูลฝอยในโรงพยาบาล เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนโรงพยาบาลรัษฎา  81,000 81,000 สํานักปลัด 

แบบบูรณาการ ตามโครงการจัดการมูลฝอยในโรงพยาบาลแบบ

บูรณาการ เชน  คามูลฝอยท่ัวไป คามูลฝอยติดเชื้อ

และคาใชจายอื่น 

5 โครงการรณรงคปองกันและแกไข เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 70,500 0 สํานักปลัด 

ปญหายาเสพติด TO  BE NUMBER ตามโครงการพระชดําริดานสาธารณสุข

ONE จํานวน  15 หมูบาน

6 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จ เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 54,750 0 สํานักปลัด 

ยาตานมะเร็งเตานม ตามโครงการพระชดําริดานสาธารณสุข

จํานวน  15 หมูบาน

7 โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราช -- เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 174,750 0 สํานักปลัด 

ประสงค ตามโครงการพระชดําริดานสาธารณสุข

จํานวน  15 หมูบาน
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งบประมาณ ผลการดําเนินงาน

หนวยงาน



2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม

2.5 แผนงานการศึกษา

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ ดําเนินการโครงการจัดงานวนัเด็กแหงชาติ 100,000 0 กองการศึกษาฯ 

เชน คาปายประชาสัมพันธ   คารับรอง  คาเชา

เครื่องเสียง  เต็นท  เวที  คาจัดซื้อของรางวลั

และคาใชจายอื่น

2 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร ดําเนินการตามโครงการสนับสนุนคาใชจายการ 223,300 223,300 กองการศึกษาฯ 

สถานศึกษา บริหารสถานศกึษา  ของ ศพด.บานหนาวัดควนเมา

ดังนี้ 

1.คาอาหารกลางวัน 

2.คาจัดการเรียนการสอน

3.คาหนังสือ

4. คาอุปกรณการเรียน 

5. คาเครื่องแบบนักเรียน

6. คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน

29

งบประมาณ ผลการดําเนินงาน

หนวยงาน



2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม

2.5 แผนงานการศึกษา

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

3 โครงการอาหารกลางวนั เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการอาหารกลางวนั 2,095,800 2,226,798 กองการศึกษาฯ 

ใหแก  โรงเรียนในสังกัดสํานักคณะกรรมการการศึกษา โอนเพิ่ม

ขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ในเขตพ้ืนท่ี จํานวน  4 โรงเรียน 131,300

ไดแก  โรงเรียนวัดควนเมา  โรงเรียนบานไรใหญ

โรงเรียนบานหนองมวง และโรงเรียนบานทุงสมอ

จํานวน  200  วัน ๆ ละ  21 บาท/คน

(ขอมูลเด็ก ณ วันท่ี 10 ม.ิย. 2564 จํานวน

499  คน)
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งบประมาณ ผลการดําเนินงาน

หนวยงาน



2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม

2.5 แผนงานการศึกษา

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

4 โครงการอาหารเสริม (นม) เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัว  ดังน้ี 1,013,000 1,020,428.88 กองการศึกษาฯ 

1 อาหารเสริม (นม) สําหรับเด็กอนุบาลและเด็ก 

ป.1- ป.6 ในเขตพ้ืนท่ี จํานวน  4 โรงเรียน  ไดแก

โรงเรียนบานทุงสมอ  โรงเรียนวัดควนเมา

โรงเรียนบานหนองมวง  โรงเรียนบานไรใหญ

จํานวน  260  วัน (ขอมูลเด็ก  ณ วันที่  10 ม.ิย.

2564 จํานวน  499  คน )

2. อาหารเสริม (นม)  สําหรับเด็กปฐมวัยในศูนย

พัฒนาเด็กเล็กที่ไดรับการถายโอน  จํานวน  260 วัน

(ขอมูลเด็ก  ณ วันที่  10 ม.ิย.2564  จํานวน

28  คน) ไมกวาด  แปรง  น้ํายาดับกลิ่น ฯลฯ

31

งบประมาณ ผลการดําเนินงาน
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2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม

2.6 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร ดําเนินการโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรทองถิ่น 250,000 162,019 สํานักปลัด 

ทองถิ่น  เชน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาอาหาร

คาเชาที่พัก  คายานพาหนะ คาของสมนาคุณ

ในการดูงานและคาใชจายอื่น

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม

2.7 แผนงานงบกลาง

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เพื่อจายเปนเบ้ียยังชีพผูสูงอายุท่ีมีอายุ 60 ป 8,342,400 7,919,600 สํานักปลัด 

บริบูรณข้ึนไป  ที่มีคุณสมบัติครบถวนและไดขึ้น

ทะเบียนขอรับเบ้ียยังชีพไวกับองคืกรปกครองทองถิ่น

แลวโดยจายอัตราเบ้ียยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันได

32
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งบประมาณ ผลการดําเนินงาน

งบประมาณ ผลการดําเนินงาน



2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม

2.7 แผนงานงบกลาง

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ เพ่ือจายเปนเบ้ียยังชีพคนพิการใหแกคนพิการท่ีมี 1,941,600 1,879,800 สํานักปลัด 

สิทธิตามหลักเกณฑที่กําหนดท่ีไดแสดงความจํานง

โดยการขอขึ้นทะเบียนเพ่ือขอรับเบ้ียความพิการ

ไวกับองคกรปกครองทองถิ่น โดยคนพิการท่ีมีสิทธิ

จะไดรับเบ้ียความพิการ คนละ 800 บาท

3 เบี้ยยังขีพผูปวยเอดส เพ่ือจายเปนเบ้ียยังชีพผูปวยเอดสใหแกผูปวยเอดส 84,000 74,000 สํานักปลัด 

ที่แพทยรับรองและทําการวินิจฉัย และมีความ

เปนอยูยากจน  หรือถูกทอดทิ้งขาดผูอุปการะดูแล

ไมสามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองไดคนละ 

500 บาทตอเดือน
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หนวยงาน

งบประมาณ ผลการดําเนินงาน



3. ยุทธศาสตรการพัฒนาและสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน

3.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 โครงการกิจกรรมวันสําคัญเกี่ยวกับ ดําเนินการโครงการกิจกรรมวันสําคัญเกี่ยวกับชาติ 20,000 2,996 สํานักปลัด 

ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ศาสนา พระมหากษัตริย เชน  คาพวงมาลา  

คาชอดอกไม  คาพานพุม  และคาใชจายอื่น

2 โครงการจัดการเลอืกตั้งสมาชิก อบต./ เพ่ือจายในการเลือกตั้ง (ยกเวนคาตอบแทนเจาหนาที่ 259,400 298,669 สํานักปลัด 

นายก อบต. ในการเลือกตั้ง) เชน  คาปายประชาสัมพันธ  คาวัสดุ โอนเพ่ิม 

อุปกรณและคาใชจายอื่น 40,000

3 โครงการฝกอบรมกรรมการประจํา ดําเนินการโครงการฝกอบรมกรรมการประจําหนวย 35,000 30,018 สํานักปลัด 

หนวยเลือกตั้ง เลือกตั้ง  เชน คาสมมนาคุณวิทยากร  คาอาหารวาง

และเครื่องดื่ม  คาอาหาร  คาปายโครงการและคาใช

จายอื่น

4 โครงการวันทองถ่ินไทย ดําเนินการโครงการวันทองถิ่นไทย  เชน คาพานพุม 2,000 1,000 สํานักปลัด 

คาดอกไม  คาปายประชาสัมพันธ  คาพาหนะและ

คาใชจายอื่น

34

หนวยงาน

ผลการดําเนินงานงบประมาณ



3. ยุทธศาสตรการพัฒนาและสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน

3.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

5 โครงการสํารวจความพึงพอใจของ เพื่อจายเปนคาจางสํารวจความพึงพอใจของประชาชน 20,000 30,000 สํานักปลัด 

ผูรับบริการ ตอการบริการและสรางความสัมพันธของคนใน โอนเพ่ิม

ชุมชน ฯ 10,000

6 โครงการจัดเวทีประชาคมตําบล ดําเนินการโครงการจัดเวทีประชาคมตําบล เชน 4,860 0 สํานักปลัด 

คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาปายโครงการ 

คาเชาเครื่องเสียง คาวัสดุสํานักงานและคาใชจายอื่น

7 โครงการ  อบต.สัญจร พบประชาชน ดําเนินการโครงการ  อบต.สัญจร พบประชาชน 17,940 0 สํานักปลัด 

โดยมีคาใชจายเปนคาอาหารวางและเครื่องด่ืม

คาปายโครงการ คาวัสดุและคาใชจายอื่น

8 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บ ดําเนินการโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บ 15,000 1,800 กองคลัง 

รายไดของ อบต. รายไดของ อบต. เชน คาปาย ฯลฯ
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งบประมาณ ผลการดําเนินงาน



3. ยุทธศาสตรการพัฒนาและสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน

3.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

9 โครงการศนูยปฏิบัติการรวมในการ เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนองคการบริหารสวนตําบล 30,000 30,000 สํานักปลัด 

ชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครอง คลองปาง เชน คาจางเหมาบริการเจาหนาที่ประจํา

สวนทองถิ่น ศูนยฯ คาสาธารณูปโภค  คาวัสดุ อุปกรณและ

คาใชจายอื่น
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งบประมาณ ผลการดําเนินงาน

หนวยงาน



3. ยุทธศาสตรการพัฒนาและสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน

3.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทาง จัดตั้งจุดบริการประชาชนชวงเทศกาล 3,100 2,737 สํานักปลัด 

ถนนชวงเทศกาลปใหม ปใหม คาปายประชาสัมพันธ คาตอบแทน

เจาหนาที่ สมาชิก อปพร. ฯลฯ ที่ปฏิบัติ

หนาที่ชวงปใหม

2 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทาง จัดตั้งจุดบริการประชาชนชวงเทศกาล 3,100 2,997 สํานักปลัด 

ถนนชวงเทศกาลสงกรานต สงกรานต  คาปายประชาสัมพันธ คาตอบแทน

เจาหนาที่ สมาชิก อปพร. ฯลฯ ที่ปฏิบัติ

หนาที่ชวงสงกรานต

3 โครงการทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสา ดําเนินการโครงการทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสา 120,000 114,592 สํานักปลัด 

ภัยพิบัติประจําองการบริหารสวนตําบล ภัยพิบัติประจําองคการบริหารสวนตําบลควนเมา

ควนเมา
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หนวยงาน



4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษพลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน

4.1 แผนงานการเกษตร

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 โครงการทองถิ่นไทย รวมใจภักดิ์ จัดกิจกรรม ชวยกันดูแลรักษาตนไม  เพื่อ 15,000 5,300 สํานักปลัด 

รักษพื้นท่ีสีเขียว สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนตําบลควนเมา

มีสวนรวมในการแกไขปญหาภาวะโลกรอน

2 โครงการภูมิรักษ พิทักษสายน้ํา อบรมใหความรูเกี่ยวกับประโยชนของสาย 13,100 7,280 สํานักปลัด 

รักษสิ่งแวดลอม นํ้า และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม

3 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่อง เพื่อดําเนินการโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช 23,500 0 สํานักปลัด 

มาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพ - อันเนื่องมาจากพระราชดําริสสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามราชกุมารี รัตนราชสุดาฯ เชน คาปายโครงการ คาอาหารวาง

และเครื่องดื่ม คาวัสดุสํานักงานและคาใชจายอื่น
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4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษพลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน

4.2 แผนงานเคหะและชุมชน

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 โครงการยุวส่ิงแวดลอมตําบลควนเมา อบรมใหความรูเกียวกับธนาคารขยะ มีคา 7,000 4,376 สํานักปลัด 

อาหารวางและเครื่องด่ืม คาสมนาคุณ

วิทยากร คาวัสดุ อุปกรณ ฯลฯ

2 โครงการหมูบานปลอดขยะ เพ่ือดําเนินการโครงการหมูบานปลอดขยะ เชน 35,500 17,725 สํานักปลัด 

คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาวัสดุสํานักงาน

คาสมนาคุณวิทยากร คาปายโครงการ และคาใช

จายอื่น
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5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษและสงเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น

5.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 โครงการประเพณีลอยกระทง เพ่ือดําเนินการโครงการประเพณีลอยกระทง 100,000 0 กองการศึกษาฯ 

เชน คาเชาเต็นท เงินรางวลั คาปายโครงการ

คาเชาเกาอี้และคาใชจายอื่น

2 โครงการฝกอบรมการสงเสริมอนุรักษ เพ่ือดําเนินการโครงการฝกอบรมสางเสริมอนุรักษ 35,500 8,725 กองการศึกษาฯ 

สืบสานวัมนธรรมประเพณีทองถิ่น สืบสานวฒันธรรมประเพณีทองถิ่นแบบยั่งยืน

แบบยั่งยืน  เชน คาปายโครงการ คาเชาเครื่องเสียง  คาเชา

เกาอี้ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม

คาวัสดสํุานักงานและคาใชจายอื่น
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6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอยูดีมีสุขของทองถิ่น

6.1 แผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรม รายละเอียดของกิจกรรม ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 โครงการสงเสริมอาชีพ ดําเนินการโครงการสงเสริมอาชีพการจัดทําสบูเหลว 10,600 9,400 สํานักปลัด 

ลางมือ  น้ํายาลางหองนํ้าและน้ํายาลางจาน 

คาใชจาย  เชน คาอาหารกลางวัน  คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม  คาสมมนาคุณวิทยากร  คาปายโครงการ

และคาใชจายอื่น
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1.1  แผนงานการพาณิชย

ลําดับท่ี ครุภัณฑ รายละเอียด ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ครุภณัฑ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

1 เครื่องสบูน้ํา เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือครุภัณฑการเกษตร  ดังน้ี 40,000 0 กองชาง 

1 . เครื่องสบูน้ําแบบหอยโขง 

ขนาด  3  แรงมา  จํานวน  1 เครื่อง

จํานวน 17,000  บาท

โดยมีคณุลักษณะดังนี้

1) เปนเครื่องสูบน้ําแบบหอยโขงสําหรับระบบประปา

ใชมอเตอรไฟฟา

2) ไฟ 220 โวลต

3) รอบไมนอยกวาง 2,900 รอบ/นาที

2. เครื่องสบูน้ําแบบหอยโขง  ขนาด  3  แรงมา

จํานวน   1  เครื่อง

จํานวน  23,000  บาท

โดยมีคณุลักษณะดังนี้

1) เปนเครื่องสูบน้ําแบบหอยโขงสําหรับระบบประปา

ใชมอเตอรไฟฟา

2) ไฟ  3 เฟส

3) รอบไมนอยกวาง 2,900 รอบ/นาที
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ลําดับท่ี ครุภัณฑ รายละเอียด ตามแผนงาน ดาํเนินการจริง แลวเสร็จ อยูระหวาง ไมได ยกเลิก หมายเหตุ

ครุภณัฑ (บาท) (บาท) รับผดิชอบหลัก ดําเนินการ ดําเนินการ โครงการ

2 ปมนํ้าซับเมอรส เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อครุภัณฑการเกษตร  ดังนี้ 138,860 0 กองชาง 

1.ปมนํ้าซับเมอรส  แบบจุมน้ํา ขนาด  1 แรงมา

จํานวน  1 ตัว

เปนเงิน  21,180  บาท  โดยมีคณุลักษณะ  ดังนี้

-1) มอเตอร  0.75  กิโลวตัต

2) จํานวนใบพัด  12  ใบพัด

3) ขนาดทอสง 1 1/4"

2.ปมนํ้าซับเมอรส  แบบจุมน้ํา  ขนาด

1.5  แรงมา  จํานวน  2 ตัว ๆ ละ 25,890 บาท

เปนเงิน  51,780  บาท โดยมีคุณลักษณะ  ดังน้ี

-1) มอเตอร  1.1  กิโลวตัต

 2) จํานวนใบพัด  10 ใบพัด

3)- ขนาดทอสง  2"

3.ปมนํ้าซัมเมอรส  แบบจุมน้ํา ขนาด 2 แรงมา

จํานวน  2 ตัว ๆ ละ  32,950  บาท

เปนเงิน  65,900  บาท  โดยมีคณุลักษณะ  ดังนี้

1)- มอเตอร  1.5 กิโลวตัต

2)- จํานวนใบพัด  14 ใบพัด

3)- ขนาดทอสง  2"

รวม 2 178,860
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