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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลควนเมา

เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง

-----------------------------------


ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลควนเมา  ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อดำเนินการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ตำแหน่ง คือ ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  จำนวน 1 อัตรา ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลควนเมา เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อดำเนินการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
ลงวันที่  5 กรกฎาคม พ.ศ. 2561 โดยกำหนดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 16 – 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2561 และกำหนดสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข.) ในวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 และสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (ภาค ค.) ในวันที่ 15 สิงหาคม พ.ศ.2561 ไปแล้วนั้น  


บัดนี้  การดำเนินการสอบแข่งขันฯ ดังกล่าวได้เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างในตำแหน่งดังกล่าวข้างต้น ตามลำดับคะแนนผลการสอบซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้
 

ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	ลำดับที่ได้
	เลขประจำตัวสอบ

	ชื่อ – สกุล
	ความรู้
ความสามารถทั่วไป
(๑๐๐ คะแนน)
	ความรู้
ความสามารถ
เฉพาะตำแหน่ง
(๑๐๐ คะแนน)
	คะแนนสอบ
สัมภาษณ์
(๑๐๐ คะแนน)
	คะแนนรวม
(คิดเป็นร้อยละ)

	1
	001
	นางสุมาลี ไชยผล
	70
	72
	93.2
	78.4



 
การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร
องค์การบริหารส่วนตำบลควนเมาจะขึ้นบัญชีผู้สอบได้ไม่เกิน ๑ ปี นับแต่วันประกาศขึ้นบัญชี เว้นแต่ได้มีการสรรหาและเลือกสรรอย่างเดียวกันอีกและได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรใหม่ บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรครั้งนี้เป็นอันยกเลิก

การจัดจ้าง


จะดำเนินการจัดจ้างเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดตรัง
(ก.อบต.จังหวัดตรัง) เรียบร้อยแล้ว โดยจะมีหนังสือแจ้งให้ผู้ที่สอบได้ในลำดับที่ 1 มารายงานตัว เพื่อปฏิบัติงานต่อไป หากไม่มารายงานตัวภายในกำหนดเวลาที่กำหนดให้ จะถือว่าสละสิทธิ์
            
จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน



     ประกาศ   ณ  วันที่  15  เดือนสิงหาคม   พ.ศ. 2561


   สำราญ  ปราบปราม


(นายสำราญ  ปราบปราม)

               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลควนเมา









